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Crease la Coordinacion Municipal de la Administracion Publica

CAPITULO |
De la Coordinacién y Departamento de la Secretaria de Gobierno
ARTICULO 1°: Actuaran en el ambito de la Secretaria de Gobierno

Coordinaciéon Municipal de la Administracién Publica
Departamento de Control del Centro Civico
Departamento Culto

ARTICULO 2°: Crease la Coordinacion Municipal de la Administracién Publica la que tendra por finalidad el
estudio, analisis y elaboracion de propuestas tendientes a actualizar las normativas, municipales vigentes, como
asi también a la formacion permanente del personal municipal en relacién a dichas normativas. Tendra, el rango
de Departamento Nivel 1. Se relacionara, con el Poder Ejecutivo a través de la Secretaria de Gobierno.

ARTICULO 3°: Crease el Departamento de Control del Centro Civico el que entendera en la coordinacion del
Centro Civico, ademas de todo lo inherente al control, organizacién y distribuciéon de funciones y actividades de los
recursos. Humanos a su cargo evaluando el desempefio y responsabilidad. Tendra Nivel 1, Se relacionara, con el
Poder Ejecutivo a través de la Secretaria de Gobierno.

ARTICULO 4°: Crease el Departamento Culto, el que tendra a su cargo llevar una adecuada registracién de todas
las instituciones o grupos religiosos (asociaciones, fundaciones, iglesias y agrupaciones) de acuerdo con la
normativa local, provincial y nacional vigente. Tendra Nivel 1. Se relacionara con el Departamento Ejecutivo a
través de la Secretaria de Gobierno.

CAPITULO Il
De los Departamentos y Divisiones de la Subsecretaria de Legal y Técnica
ARTICULO 5°: Actuaran en el ambito de la Subsecretaria Legal y Técnica:

Departamento Notificaciones Masivas

Departamento de Oficios e Informes

Departamento Sumarios

Division Mesa de entradas de la Subsecretaria Legal y Técnica
Division de Expedientes del Departamento Sumarios

ARTICULO 6°: Créase el Departamento de Notificaciones Masivas, el que tendra la funcion de notificar y
comunicar los actos administrativos que realice la Municipalidad de Concordia en forma fehaciente. Ademas
debera dictar un reglamento interno de notificaciones y capacitar el personal de su area. Tendra Nivel 1. Se
relacionara con la Secretaria de Gobierno a través de la Subsecretaria de Legal y Técnica.

ARTICULO 7°: Crease el Departamento de Oficios e Informes, el que tendra a su cargo la funcién de recepcionar
los expedientes que contengan pedidos de informes, comunicacion de medidas, despachos judiciales y/o de entes
gubernamentales, entidades oficiales o privadas, entes autarquicos, descentralizados, etc., que fueren
presentados o diligenciados mediante Oficios, exhortos o similares, requiriendo su cumplimiento o tendientes a ser
contestados por el D.E.M.; derivarlos a cada &rea, peticionando informen sobre el requerimiento, indicando tiempo
y forma en que debe ser evacuado, detallando el plazo de contestacion, a efectos de que se brinde los elementos
necesarios en tiempo y forma; Recepcionar el informe emitido por cada area y confeccionar la respuesta con
intervencién de la Direccién de Asuntos Juridicos y la Subsecretaria Legal y Técnica; Proceder a la remision a la
Secretaria de Gobierno y Hacienda, del Expediente con
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el proyecto de respuesta, para su elevacion a la firma del Presidente Municipal. Tendra Nivel 1. Se relacionara con
la Secretaria de Gobierno a través de la Subsecretaria Legal y Técnica.

ARTICULO 8°: Crease la Departamento Sumarios, el que entendera en el trdmite de todos los procedimientos que
hacen a informaciones sumarias y sumarios en relacion al personal que desarrolla tareas en el Municipio, sus
entes u organismos autarquicos y/o descentralizados de acuerdo al vinculo que lo una y al cargo que detente, ya
sean iniciados de oficio por el Departamento Ejecutivo Municipal, por las Secretarias o por denuncias de
particulares cuando asi se disponga mediante acto administrativo emanado de autoridad competente. Desarrollara
al efecto todos los actos de procedimiento, que resulten pertinentes para el cumplimiento del tramite ordenado,
produciendo el informe correspondiente de acuerdo a las actuaciones y elevara el mismo a la Subsecretaria Legal
y Técnica para que tome intervenciéon de su competencia, a efectos de posibilitar la intervencién del Tribunal de
Disciplina o su remision a la Secretaria de Gobierno, para proceder al dictado del acto administrativo
correspondiente. Aplicara en el desarrollo de las funciones que le competen, el procedimiento vigente y aplicable a
Sumarios e informaciones Sumarias en el &mbito municipal. Tendra Nivel 1.Se relacionara con la Secretaria de
Gobierno a través de la Subsecretaria Legal y Técnica.

ARTICULO 9°: Créase la Division Mesa de Entradas de la Subsecretaria Legal y Técnica, que entendera en las
tareas de control ingreso, registro y egreso de notas y expedientes que se produzcan o reciban en la
Subsecretaria, independientemente del area u organismo del que provengas, como asi también organizar la
documentacién y el archivo de la misma, el seguimiento interno de expedientes dentro del area. Tendra Nivel 1.
Se relacionara con la Secretaria de Gobierno a través de la Subsecretaria de Legal y Técnica.

ARTICULO 10°: Crease la Division Expedientes del Departamento Sumarios, tendrd como funcion la verificacion
control y creacién de informes de expedientes. Tendra Nivel 1. Se relacionara con la Direccién de Asuntos
Juridicos, a través del Departamento Sumarios.

CAPITULO 1l
De la Coordinacion y Areas de la Subsecretaria de Seguridad Ciudadana

ARTICULO 11°: Actuaran en el &mbito de la Subsecretaria de Seguridad Ciudadana:

Coordinacion de Unidades Operativas

Area Administracion

Area S.0.S Alerta Concordia - Boton Antipatico.
Area Control De Personal De Seguridad Municipal
Area Sala De Monitoreo Municipal

ARTICULO 12°: Créase la COORDINACION DE UNIDADES OPERATIVAS. Entendera en la coordinacion,
planificacidn, y fiscalizacion de las Unidades operativas de la Subsecretaria de Seguridad Ciudadana. Estara a
cargo de todo lo inherente a la cobertura y ejecucion de operativos en eventos organizados por la Municipalidad
de Concordia en materia de Seguridad, ejecucion de operativos en espacios municipales, recorridas de control,
prevencion y monitoreo de espacios publicos municipales, evaluara el desempefio del personal de las unidades, y
establecera lineamientos operativos y de procedimiento en los mismos. Se relacionara con la Secretaria de
Gobierno a través de la Subsecretaria de Seguridad Ciudadana, de quien dependera. Tendra rango de
Departamento Nivel 1.

ARTICULO 13°: Créase el Area ADMINISTRACION que entendera en la elaboracion, remisién y archivo de notas,
contratos, convenios, invitaciones, etc., y toda la documentacién que se origina en la Subsecretaria de Seguridad
Ciudadana, como asimismo mantener actualizada la informacién y actividad institucional, de la actividad del area,
elaboracidon de estadisticas e informes pertinentes. Se relacionara con la Subsecretaria de Seguridad Ciudadana a
través de la Direccion de Prevencion y Seguridad Municipal, Tendra nivel 1.

ARTICULO 14°: Créase el Area S.0.S Alerta Concordia - Boton Antipatico que entendera en la coordinacion,
planificacién y relacion con la Unidad Fiscal Concordia, en la instalacion del Boton Antipatico, ordenado por Oficios
judiciales. Fiscalizara y realizara monitoreos periédicos en las aplicaciones instaladas. Elaborara estadisticas, y
coordinara la realizacién de programas de prevencion en violencia de género. Se relacionara con la Secretaria de
Gobierno a través de la
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Subsecretaria de Seguridad Ciudadana. Tendré nivel 1.

ARTICULO 15°: Crease el Area De Control De Personal De Seguridad Municipal que entendera en la
coordinacién, fiscalizacion, asignacién de puestos fijos, reasignacién de los mismos, control del personal, manejo y
administracion de legajos del personal mencionado, y establecera lineamientos de trabajo en los mismos. Se
relacionara con la Secretaria de Gobierno a través de la Subsecretaria de Seguridad Ciudadana. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 16: Créase el Departamento Sala de Monitoreo Municipal, que entendera en el monitoreo, grabado,
descarga, conservacion, registro y archivo del material que se obtenga desde las camaras Municipales, como asi
también entendera en el registro (altas y bajas) de dichas cadmara, con excepcion de la instalacion, mantenimiento
técnico y/o reparacion que correran por cuenta del Area Municipal correspondiente. Se relacionara con la
Secretaria de Gobierno, a través de la Subsecretaria de Seguridad Ciudadana. Tendra Nive 1. (*)

CAPITULO IV
De los Departamentos de la Subsecretaria de Descentralizacién Municipal

ARTICULO 17°: Actuaran en el ambito de la Subsecretaria de Descentralizacion Municipal:

Departamento de Andlisis de Datos e Interoperabilidad de Sistemas
Departamento de Administracién y Despacho

Departamento de Coordinacion de Agentes Territoriales
Departamento de Comisiones Vecinales

ARTICULO 18°: Crease el Departamento de Analisis de Datos e Interoperabilidad de Sistemas quien sera
responsable de realizar analisis avanzados de datos para extraer informacion significativa y generar conocimientos
que respalden la toma de decisiones en areas como planificacion urbana, transporte, medio ambiente, seguridad,
entre otros y realizara acciones tendientes a garantizar la interoperabilidad intra e interinstitucional entre los
diferentes sistemas de informacién aplicando estandares y protocolos para el intercambio de datos, asi como
implementar soluciones técnicas para la integracion de sistemas heterogéneos. Podra desarrollar herramientas y
aplicaciones especificas para facilitar el acceso y la visualizacion de datos geoespaciales, tanto para los
funcionarios municipales como para los ciudadanos. Estas herramientas pueden incluir mapas interactivos,
paneles de control y aplicaciones mdviles. Se relacionara con la Secretaria de Gobierno a través de la
Subsecretaria de Descentralizacion. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 19°: Crease el Departamento de Administracion y Despacho, el que entendera en la organizacion,
supervision, registro, clasificacion, tramite, seguimiento, y archivo de correspondencia, expedientes y
documentacién ingresada y egresada desde y hacia la Subsecretaria de Descentralizacion. Debiendo a tal efecto
elaborar informes, providencias y notas correspondientes, efectuar el diligenciamiento, archivo, registro y entrega
de correspondencia y expedientes. Confeccionar los actos administrativos que se requieran destinados a dar
cumplimiento a la actividad municipal necesarias para instrumentar las decisiones del D.E.M. con relacion a la
politica de Descentralizacién Municipal. Realizar tareas y funciones que establezca su jefe inmediato superior, con
sujecion a la normativa vigente y aplicable en el ambito de la Administracion Publica Municipal. Se relacionara con
la Secretaria de Gobierno a través de la Subsecretaria de Descentralizacion. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 20°: Crease el Departamento de Coordinacion de Agentes Territoriales, el que entendera en la tarea
de coordinar el trabajo de los Agentes Territoriales en cada una de las Seccionales y las distintas Areas
Operativas de la Municipalidad de Concordia. Sera el area responsable de dar seguimiento a las distintas
necesidades relevadas hasta su abordaje y solucion definitiva. Emitird informes de forma periédica a través de la
Direccién de Abordaje Territorial dotando al D.E.M. de informacién y estadistica precisa para la implementacion de
politicas publicas basadas en datos. Trabajara de forma coordinada con el Departamento de Comisiones
Vecinales. Realizar tareas y funciones que establezca su jefe inmediato superior, con sujecién a la normativa
vigente. Se relacionara con la Secretaria de Gobierno a través de la Subsecretaria de Descentralizacion y la
Direccién de Abordaje Territorial. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 21°: Crease el Departamento Comisiones Vecinales, el que entendera en las tareas de
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organizacioén general, control y enlace de todas las comisiones vecinales con la Municipalidad de la ciudad de
concordia. Tendra nivel 1. Se relacionara con la Secretaria de Gobierno a través de la Subsecretaria de
Descentralizacion

CAPITULO V
De los Departamentos, Divisiones y Areas de la Direccién de Administracion y Despacho

ARTICULO 22°; Actuaran en el ambito de la Direccion de Administracion y Despacho:

Departamento Mesa de Entradas General de la Municipalidad de Concordia.

Departamento Mayordomia General.

Departamento Mesa de Entradas de la Secretaria de Gobierno.

Departamento Compras de la Secretaria de Gobierno.

Departamento de Control y Archivo de Documentos, Ordenanzas, Decretos, Resoluciones y/o Disposiciones
Administrativas.

Departamento de Controly Tramitacion de Expedientes relacionados con el Personal Municipal

Division de Tramite y Administracion de Expedientes, Correspondencia y Remision de la Secretaria de
Gobierno.

Divisién de Guardias y Control del Departamento de Mayordomia General.

Division Turno Tarde de Mayordomia General.

Division de Expedientes.

Area de Archivo Municipal

ARTICULO 23°: Créase el Departamento de Mesa de Entradas General de la Municipalidad de Concordia, el que
entendera en el inicio de todos los expedientes administrativos en el Departamento Ejecutivo Municipal, en el
seguimiento y remision de los mismos a las distintas dependencias, mediante sistema manual e informatizado.
Tendra Nivel 1, de acuerdo a lo previsto en la normativa vigente en la materia. Se relacionara con la Secretaria de
Gobierno a través de la Direccion Administracion y Despacho.

ARTICULO 24°; Crease el Departamento de Mayordomia General, el que tendra como funcion realizar todas las
actividades de maestranza, servicios y limpieza del Edificio Municipal. Tendra Nivel 1. Se relacionara con la
Secretaria de Gobierno a través de la Direccidon de Administracion y Despacho.

ARTICULO 25°: Créase el Departamento de Mesa de Entradas de la Secretaria de Gobierno, el que tendra a su
cargo la orientacion y diligenciamiento del tramite administrativo correspondiente a la Secretaria, en el ingreso y
egreso de expedientes, informes y distribucion a las distintas dependencias y areas. Tendra Nivel 1. Se
relacionara con la Secretaria de Gobierno a través de la Direccién de Administracion y Despacho.

ARTICULO 26°: Crease el Departamento Compras de la Secretaria de Gobierno, el que entendera en toda
operacion de compras que realice la Secretaria, ya sea mediante compra directa, cotejo de precios o licitaciones
tanto Publicas como Privadas de las areas que lo requieran, en el marco de la normativa vigente en materia de
contrataciones. Tendra Nivel 1. Se relacionara con la Secretaria de Gobierno a través de la Direccién de
Administracién y Despacho.

ARTICULO 27°: Crease el Departamento de Control y Archivo de Documentos, Ordenanzas, Decretos,
Resoluciones y/o Disposiciones Administrativas, la que tendra como funcién la transcripcién, control, ordenamiento
y archivo de toda la documentacion, ordenada y foliada cronolégicamente, de acuerdo a la mejor organizacién
prevista por el funcionamiento interno de la dependencia. Tendra Nivel 1.Se relacionara con la Secretaria de
Gobierno a través de la Direccion de Administracién y Despacho.

ARTICULO 28°: Crease el Departamento de Control y Tramitacién de Expedientes relacionados con el Personal
Municipal, la que entendera en la recepcion de expedientes, recopilacién de toda documentacion, control y
confeccion de Actos Administrativos en relacién a Planillas Complementarias, Jubilaciones, Carga de cédigo
adicionales por sistema y demas relacionados con el personal municipal. Tendra Nivel 1.Se relacionara con la
Secretaria de Gobierno través de la Direccién de Administracion y Despacho.

ARTICULO 29°: Crease la Division de Tramite y Administracion de Expedientes, Correspondencia y Remision de
la Secretaria de Gobierno, la que tendra como funcion la preservacion y archivo de toda
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documentacion de la Secretaria, en coordinacion con el Area de Control y Archivo de Documentos, Ordenanzas,
Decretos, Resoluciones, y/o Disposiciones Administrativas. Tendra Nivel 1. Se relacionara con la Secretaria de
Gobierno a través de la Direccion de Administracion y Despacho.

ARTICULO 30°: Crease la Division de Guardias y Control del Departamento de Mayordomia General, la que
entendera en todo lo atinente a la coordinacion y organizacién de los turnos del personal de guardia durante la
semana, fines de semana y feriados, debiendo efectuar el control y cumplimiento del personal de dicho servicio;
como asimismo suplir las ausencias temporales. Tendra Nivel 1.Se relacionara con la Secretaria de Gobierno a
través de la Direccion de Administracion y Despacho.

ARTICULO 31°: Créase la Divisién Turno Tarde de Mayordomia General, la que tendra como funcion la
realizacion de todas las actividades de maestranza, servicios, limpieza, resguardo y proteccion del interior del
Edificio Municipal en horario vespertino Sera el reemplazante natural del Departamento Mayordomia General en
caso de ausencia del titular. Tendra Nivel 1. Se relacionara con la Secretaria de Gobierno a través de la Direccion
de Administracion y Despacho.

ARTICULO 32°: Crease el Division de Expedientes, la que tendra como funcion inicio y registros en la mesa de
entrada general y el control de los expedientes iniciados, repartir los expedientes de la Secretaria de Gobierno y
Hacienda en todas las oficinas. Tendra Rango de Division Nivel 1.Se relacionara con la Secretaria de Gobierno a
través de la Direccion de Administracién y Despacho.

ARTICULO 33°: Crease el Area Archivo Municipal, entendera en la recepcion y recopilacion de toda
documentacion administrativa de la Administracion Municipal, procediendo a su clasificacion, ordenamiento y
archivo conforme a las normas vigentes y aplicables. Tendra Nivel 1. Se relacionara con la Secretaria de
Gobierno través de la Direccion de Administracion y Despacho.

CAPITULO VI
De las Coordinaciones, Departamentos, Divisiones, Areas, de la Direccion de Transito y Transporte

ARTICULO 34°: Actuaran en el &mbito de la Direccion de Transito y Transporte:

Coordinacion de Transito y Transportes
Coordinacion Terminal de Omnibus.
Departamento Transportes.
Departamento Educacién Vial.
Departamento Administracion y Despacho
Departamento Operativo.

Division Transporte

Area de RRHH.

Area de Estadisticas.

Area Emision de Licencias.

Area Caja.

Area Innovacion y Modernizacion

Area Operativa Estacionamiento Medido decreto N° 112/2024

ARTICULO 35°: Crease la Coordinacion de Transito y Transporte. Entendera en todo a lo concerniente a las
relaciones internas de las distintas areas que conforman la Direccién de Transito y Transporte. Tendra como
misidn, funcién y competencia la coordinacion y articulacion de los departamentos, divisiones y areas que
comprenden la Direccion de Transito y Transporte. Sera responsable de velar por el cumplimiento de las
Ordenanzas, Decreto y toda normativa vigente y aplicable en la Municipalidad de Concordia, en lo referente al
transito y transporte. Tendra Rango de Departamento Nivel 1. Se relacionara con la Secretaria de Gobierno a
través de la Direccion de Transito y Transporte.

ARTICULO 36°: Créase la Coordinacion Terminal de Omnibus, la que entendera en lo relacionado con el
mantenimiento y control de la Terminal de Omnibus. Controlara el cumplimiento de las normas y
responsabilidades de las empresas de émnibus que operan en la terminal y de los servicios brindados por los
concesionarios. Administrara el personal de toda la unidad operativa. Tendra Rango de Departamento Nivel 1.Se
relacionara con el secretario de Gobierno a través de la Direccion de Transito y Transporte.
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ARTICULO 37°: Crease el Departamento Transporte, el que entenderéa en la habilitacion y control del Transporte
Puablico. Gestién de la habilitacién y control del transporte urbano e interurbano de pasajeros. Supervision del
transporte de pasajeros de media y larga distancia, microbuses, utilitarios (combis, pick-up, colectivos, etc.).
Habilitacion y Control del Transporte de Cargas Pesadas. Regulacién y control de camiones, acoplados, trailers de
transporte de autos y animales, fletes, casas rodantes, transporte de caudales, maquinarias pesadas, maquinaria
especial para transporte de sustancias peligrosas. Supervision de vehiculos oficiales de policia, seguridad,
ambulancia, bomberos, entre otros. Gestion del Transporte Intermodal: Coordinacién y supervision de la
integracion eficiente entre diferentes modos de transporte para optimizar la movilidad de bienes y personas.
Gestion de Puertos Secos, Centros de Transferencia y Almacenes: Coordinacién y supervision de politicas
relacionadas con puertos secos, centros de transferencia y almacenes dentro de la ciudad para la eficiente gestion
de la carga. Administracion del Sistema Unico de Boleto Electrénico (S.U.B.E.): Coordinacion y gestion del sistema
de boleto electrénico para el transporte publico. Tendra Nivel 1. Se relacionara con la Secretaria de Gobierno a
través de la Direccion de Transito y Transporte.

ARTICULO 38°: Crease el Departamento Educacion Vial, el que tendra como funcion la realizacién de los cursos
de conductores, sus examenes tedricos y practicos, la organizacion de capacitacion y formaciéon en materia de
Educacion Vial, en establecimientos educacionales, instituciones publicas y privadas de la sociedad civil, y en
actividades colaborativas con otros municipios que asi lo soliciten. Proporcionara capacitacion y desarrollo
profesional a los miembros de la Direccién de Transito y Transporte para mantener sus conocimientos
actualizados. Organizara operativos de educacion vial en la via publica. Podra celebrar convenios relacionados a
la Educacion Vial con entes publicos o privados, argentinos o extranjeros, de cooperacion o asistencia técnica
conjuntamente con el Departamento Ejecutivo Municipal, si fuere necesario se remitiran ad referéndum del
Honorable Concejo Deliberante los actos administrativos y de disposicion pertinentes. Tendra Nivel 1. Se
relacionara con la Direccién de Transito y Transporte a través de la Coordinacién de Transito y Transporte.

ARTICULO 39°: Créase el Departamento Administracion y Despacho, el que estara a cargo de la tramitacion de
todos los asuntos administrativos inherentes a la Direccion de Transito y Transporte, la confeccion y seguimiento
de las compras de insumos, indumentarias, herramientas y elementos necesarios para el correcto funcionamiento
de la misma. Se encargara de la recepcién y tramite de expedientes externos y del seguimiento meticuloso de los
expedientes internos, elaborando los informes pertinentes segun el caso. Sera su competencia archivar
documentacion administrativa mediante papel y sistema informatico. Entendera en la organizacion, supervision,
recepcion, registro, tramite, seguimiento y archivo de la correspondencia, expedientes y documentacion ingresada
y egresada a la Direccién de Transito y Transporte. Debiendo a tal efecto orientar la documentacion, elaborando
informes, providencias y notas correspondientes, efectuar el diligenciamiento, archivo, registro y entrega de la
correspondencia. Sera responsable de la recepcién de actas de constatacion. Controlara la elaboracion de
croquis. Atenderd al usuario del Sistema de Estacionamiento Medido (SEM). Debera cumplir los establecido y
previsto en la Ordenanza N° 34.750 y toda otra normativa, reglamentacion o disposicién que regule la materia
dictada o a dictarse y de la disposicién de fondos del Sistema de Estacionamiento Medido (SEM) en el ambito de
aplicacion de la ciudad de Concordia, como asimismo la normativa vigente y aplicable en la Administracién Publica
Municipal. Tendra Nivel 1. Se relacionara con la Direccion de Transito y Transporte a través de la Coordinacién de
Transito y Transporte.

ARTICULO 40°: Créase el Departamento Operativo, el que entendera en la organizacion de Operativos en la via
publica y lo relativo al transito de vehiculos particulares o de transporte publico. Coordinara la distribucion de los
vehiculos, y transporte del personal de calle y organizara igualmente los operativos de todos aquellos eventos
deportivos, culturales y afines que requiera del personal de Transito. Sera responsable del desempefio del
personal de calle en los operativos a través de los encargados de guardia, debiendo elevar los informes ante cada
control en la via publica, con las novedades, si correspondiere. Realizara un relevamiento diario del
funcionamiento de los semaforos, estado de transito, congestionamiento sugiriendo soluciones a dichos
inconvenientes. Sera responsable de los vehiculos secuestrados, fotografias e inventarios del rodado y lugar de
depdsito, su entrega y recepcion al infractor previa orden del Juez de Falta. Coordinara con el area de RRHH la
disposicion del personal e informara diariamente a sus superiores de los operativos que se realicen, participara en
el desarrollo de sistema de informacion en el ambito de la Direccion de Transito, respondera los requerimientos de
las distintas areas municipales y de los ciudadanos en general respecto del espacio publico destinado a
circulacién y estacionamiento. Tendra a su cargo toda la organizacion administrativa e informatica referente a la
intervencién que le compete al inspector de transito ante un accidente en la via pablica con o sin lesionados.
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Controlara y emitira informes sobre los croquis que no han sido realizados conforme a las normativas vigentes
verificando si los inspectores de transito han procedido de acuerdo a las disposiciones en vigencia. Coordinara la
metodologia y sera controlador del Sistema de Estacionamiento Medido (SEM) en la via publica. También seréa de
su competencia realizar informes periddicos sobre el estado de los méviles disponibles en la Direccién de Transito
y Transporte y elevarlos a su superior inmediato. Tendra Nivel 1. Se relacionara con la Direccion de Transito a
través de la Coordinacién de Transito y Transporte.

ARTICULO 41°: Créase el Area de RRHH, el que entendera en todo lo concerniente al personal de la Direccion de
Transito y Transporte. Sera responsable de la tramitacion de las licencias y Francos de personal dependiente de
la Direccién de Transito y Transporte. Tendra Nivel 1.Se relacionara con la Direccién de Transito y Transporte a
través de la Coordinacion de Transito y Transporte.

ARTICULO 42°: Créase el Area de Estadisticas, el que tendra como funcion recopilar datos relevantes sobre
accidentes de trafico, infracciones, congestion vial y otros eventos relacionados con el transito y el transporte.
Analizara y procesara los datos recopilados para identificar tendencias y patrones. Realizara analisis estadisticos
para evaluar la eficacia de las politicas de seguridad vial y de transito. Preparara informes periédicos sobre la
seguridad vial, el transito y el transporte para su presentacion a la Direccion y otras partes interesadas. Creara
visualizaciones de datos efectivas, como graficos y mapas, para comunicar resultados de manera clara. Realizara
investigaciones en profundidad sobre temas especificos relacionados con la seguridad vial y el trafico. Colaborara
con otras entidades gubernamentales, como la policia, el departamento de obras publicas y el transporte publico,
para compartir datos e informacion relevante. Proporcionara datos y andlisis al Departamento de Educacion Vial
gue fundamenten campafas de concientizacién vial. Gestionara y mantendra una base de datos actualizada y
segura que almacene todos los datos relacionados con la seguridad vial. Asegurara de que todas las actividades
relacionadas con la recopilacién y el manejo de datos cumplan con las normativas y regulaciones de proteccion de
datos y privacidad. Articulara directamente con P.E.R. Tendra Nivel 1. Se relacionara con la Direccién de Transito
y Transporte a través de la Coordinacion de Transito y Transporte.

ARTICULO 43°: Créase el Area Emision de Licencias, el que estara a cargo de la confeccion y expedicion de la
Licencia Nacional de Conducir conforme a las normativas vigentes y aplicables en la jurisdiccion municipal.
Confeccionara los expedientes referidos a la Licencia Nacional de Conducir. Expedira Certificados de legalidad.
Tendréa Nivel 1. Se relacionara con la Direccién de Transito y Transporte a través de la Coordinacién de Transito y
Transporte.

ARTICULO 44°: Créase el Area Caja, el que tendra responsabilidad sobre todos los ingresos que se recauden en
concepto de Licencia de Conducir, gria, sellados, desinfeccion, croquis, certificados y todo otro canon o
imposicién previstos en el Cadigo Tributario Municipal, Ordenanza Tributaria Anual y/u Ordenanzas Especiales, la
apertura y Cierre de Caja en forma diaria en el horario matutino y vespertino, la rendicién de la recaudacion en
forma diaria en la Direccidon de Rentas Municipal avalados por el superior inmediato, la realizaciéon de arqueos de
caja, confeccion de informes y estadisticas de los ingresos y el mantenimiento en orden del equipo y sitio de
trabajo. Sera responsable de elaborar mensualmente la rendicién de caja menor. Tendra Nivel 1. Se relacionara
con la Direccion de Transito y Transporte a través de la Coordinacion de Transito y Transporte.

ARTICULO 45°: Créase el Area Innovacion y Modernizacion, el que se encargara de mejorar la calidad y eficiencia
de los servicios brindados por la Direccién de Transito y Transporte mediante la gestién de recursos tecnol6gicos.
Sus responsabilidades incluyen identificar y solucionar deficiencias operativas y tecnolégicas de la Direccion. Se
encargara de la digitalizacion de croquis, del desarrollo de aplicaciones para la localizacién de transporte urbano,
controlara y gestionara la aplicacion SEM Concordia. Debera proponer la organizacion y coordinacion de toda la
infraestructura del Sistema de Estacionamiento Medido (SEM) en el ambito de aplicacion de la ciudad de
Concordia. Gestionara proyectos tecnologicos tendientes a mejorar el flujo vehicular y estacionamiento en la via
publica. Articulara directamente con la Direccién de Informatica municipal, con la Agencia Nacional de Seguridad
Vial y otros organismos publicos y privados afines. Tendra nivel 1. Se relacionara con la Direccion de Transito y
Transporte a través de la Coordinacién de Transito y Transporte.

ARTICULO 46°: Créase el Area Operativa Estacionamiento Medido, la que tendra como mision funcion, y
competencia la gestion, control y supervision de la ejecucién del S.E.M en la via publica por parte de los
inspectores afectados a dicha funcion. Coordinara el personal relacionado al mismo, diagramando recorridos de
contralor del estacionamiento medido, tendientes a abarcar la totalidad de las areas delimitadas. Controlara y
emitira informes sobre las actas de constatacion S.E.M. que no han sido realizadas conforme a las normativas
vigentes, verificando si los inspectores y verificadores
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han procedido de acuerdo a las disposiciones en vigencia. Sera responsable de la entrega y recepcion de los
equipos de comunicacion utilizados para la aplicacién S.E.M. Acompafiara al Departamento Operativo en toda
actividad laboral que estime corresponder. Tendra Nivel 1.Se relacionara con la Direccién de Transito y Transporte
a través del Departamento Operativo.

CAPITULO VII
De los Departamentos, Divisiones y Areas de la Direccién de Inspecciones
ARTICULO 47°: Actuaran en el ambito de la Direccion de Inspecciones:

1. Departamento de Certificacién y Control de Seguridad
2. Divisién Cuerpo de Inspectores

3. Area Despacho Administrativo

4. Area Control de Tramites

5. Area de Registro de Comercio

ARTICULO 48°: Crease el Departamento de Certificacién y Control de Seguridad para dar cumplimiento a lo
establecido en la Ordenanza 37.923, el que tendra la finalidad de recepcionar las carpetas de seguridad,
evaluacion de los procedimientos de seguridad en caso de fuga, derrame, emanaciones o incendio, controlar y
certificar las medidas de seguridad contra incendios y evacuacion en caso de siniestros, tanto para edificios,
locales, establecimientos, obras, eventos, espectaculos y todo aquello que requiera habilitacion municipal, sean en
el ambito publico como privado y realizar inspecciones con /sin previo aviso, el departamento debera estar a cargo
de un profesional universitario con incumbencia en la materia. Tendra nivel 1. Se relacionara con la Secretaria de
Gobierno a través de la Direccion de Inspecciones

ARTICULO 49°; Crease la Division Cuerpo de Inspectores, la que entendera en la coordinacion y direccién del
Cuerpo de Inspectores, analizando, orientando y corrigiendo el contenido de las inspecciones, sus resultados y
seguimientos. Controlara los espectaculos publicos realizados en los ambitos de la jurisdiccion municipal, diurnos
0 nocturnos. Realizara el relevamiento de actividades comerciales a fin de detectar aquellas no habilitadas o con
alguna irregularidad o infraccién a las ordenanzas vigentes, con el fin de propender a su regularizacion para
actualizar el padrén de activos y por ende incrementar la recaudacién de la tasa correspondiente (Inspeccién de
Higiene, Publicidad y Propaganda, Ocupacion de la Via Publica, Vendedores Ambulantes, etcétera). Elaborara el
manual de procedimiento para Inspectores de la Direccion de Inspeccién General. Debera igualmente elaborar,
comunicar y hacer cumplir toda orden emanada del superior jerarquico con sujecion a la normativa vigente y
aplicable. Supervisara el control efectuado por los inspectores encargados de realizar las tareas de control y
cumplimiento de la Ordenanza N° 32747/04 como el control y cierre de la actividad comercial. Realizara la
coordinacién para acciones conjuntas de inspecciones y controles para el ejercicio del Poder de policia Municipal.
Podra planificar, coordinar y supervisar operativos conjuntos a realizar con las areas de Bromatologia,
Saneamiento Ambiental, Transito, Prevencion y Seguridad Municipal y Veterinaria, de control del espacio publico,
de las condiciones de habilitacién, higiene y seguridad de los establecimientos comerciales, Industrias, de
servicios y Espectaculos Publicos. Tendra Nivel 1. Se relacionara con la Secretaria de Gobierno a través de la
Direccién de Inspecciones.

ARTICULO 50°: Crease el Area Despacho Administrativo, la que entendera en la recepcion de los expedientes
gue ingresen a la Direccion y entrega de los mismos a los naotificadores e inspectores para su diligenciamiento.
Cobranzas de las distintas sisas y canones de acuerdo a las ordenanzas vigentes (vendedores ambulantes,
publicidad y propaganda, ocupacién de la via publica, etcétera). Evaluacion de la documental de los expedientes,
verificando el cumplimiento de la notificacion ordenada y el traslado a las oficinas correspondientes. Tendra Nivel
1. Se relacionara con la Secretaria de Gobierno a través de la Direccion de Inspecciones.

ARTICULO 51°: Crease el Area Control de Tramites, la que efectuara la coordinacion de las inspecciones
necesarias para efectuar el alta, modificacion, baja de cada actividad comercial, en forma conjunta con personal
de las distintas areas intervinientes (Bromatologia, Saneamiento Ambiental, Obras Particulares, Inspeccion
Veterinaria, Transito, etcétera), Realizara el informe socio-econémico de los almacenes y kioscos (precarios)
segun lo establece el Cdodigo Tributario Municipal, como resultante de las inspecciones realizadas. Esta area
funciona en dependencias de la Direccién de Inspecciones. Tendra Nivel 1. Se relacionara con la Secretaria de
Gobierno a través de la Direccion de Inspecciones.
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ARTICULO 52°: Crease el Area de Registro de Comercio, la que entendera en la elaboracion de un archivo
histérico, dividido en manzanas y sectores para su mejor individualizaciéon (debera ser completo y amplio en su
informacion). Confeccionara todos los informes que requieran los organismos publicos y privados, particulares,
instituciones de bien publico, etcétera. Tendra a su cargo la certificacion de actividades. Verificara las planillas o
expedientes enviados desde otras dependencias, corroborando datos. Solicitara al Cuerpo de Inspectores
verificacion especial de aquellos comercios que asi lo ameriten. Confeccionard las resoluciones de habilitacion,
modificacion y baja de actividad, ya sea por expedientes o de oficio.

Procedera a la Baja del adicional por Comercio en la Tasa General Inmobiliaria y el Ente Descentralizado de
Obras Sanitarias, previo control del estado de la cuenta de Tasa Comercial. Tendra Nivel 1.Se relacionara con la
Secretaria de Gobierno a través de la Direccion de Inspecciones.

CAPITULO VIII
De la Coordinacion, Departamentos, Divisiones de la Direccion de Informatica

ARTICULO 53°: Actuaran en el ambito de la Direccién de Informatica

Coordinacion de Informatica.

Departamento Infraestructura y Servicios.

Departamento de Sistemas.

Departamento Soporte técnico a Usuarios y Servicios Técnicos
Departamento Mesa de ayuda al usuario y administracion
Divisién de Monitoreo de Infraestructura y Servicios

Division de Servicio Técnico en Hardware y Software

Division de Desarrollo de Sistemas.

ARTICULO 54°: Crease la Coordinacién de Informatica, que entendera en Planificar, organizar y ejecutar los
planes de desarrollo y mantenimiento de todas las Areas afectadas a la Direccion de Informatica, coordinando la
atencién y resolucién de problemas y requerimientos. sera el subrogante del Director de Informatica con los
derechos y obligaciones que se le acuerdan a aquél, en caso de ausencia o impedimento del mismo. Se
relacionara con la Secretaria de Gobierno a través de la Direccién de Informatica y tendra Rango de
Departamento nivel 1.

ARTICULO 55°: Créase el Departamento de Infraestructura y Servicios, el que entendera en el andlisis, disefio, e
implementacién de las estructuras de Redes y Comunicaciones de datos y gestionar la seguridad de la misma, de
la Intranet y de Internet. Tendra Nivel 1. Se relacionara con la Secretaria de Gobierno a través de la Direccion de

Informatica.

ARTICULO 56°: Créase el Departamento de Sistemas, el que entendera en la definicion, direccion, desarrollo y
control de los proyectos de software y sistemas. Tendra nivel 1. Se relacionara con la Secretaria de Gobierno a
través de la Direccion de Informética.

ARTICULO 57°: Créase el Departamento de Soporte Técnico a Usuarios y Servicio Técnico, el que entendera en
lo necesario para asegurar el funcionamiento continuo del equipamiento informatico de todas las oficinas, controlar
y hacer controlar el inventario del equipamiento informatico y dar soporte y ayuda a los usuarios. Tendra Nivel 1.
Se relacionara con la Secretaria de Gobierno a través de la Direccion de Informatica.

ARTICULO 58°: Créase el Departamento de Mesa de Ayuda al usuario y Administracion, el que entendera un
Unico punto de contacto para los usuarios a través del cual se resuelven y/o canalizan sus necesidades relativas al
uso de recursos y servicios de plataformas tecnoldgicas. Gestiona las compras de equipamiento informatico y
coordina las actividades del resto de los departamentos de la Direccién de Informatica. Tendra Nivel 1.Se
relacionara con la Secretaria de Gobierno a través de la Direccion de Informativa.

ARTICULO 59°: Crease la Division de Monitoreo de Infraestructura y Servicios, la que tendra a su cargo el
monitoreo de toda la infraestructura municipal para asegurar la normal prestacion de todos los servicios
informaticos. Tendra Nivel 1. Se relacionara con la Secretaria de Gobierno a través del Jefe de Departamento de
Infraestructura y Servicios.
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ARTICULO 60°: Crease la Divisién de Servicio Técnico en Hardware y Software, la que tendréa a su cargo el
diagndstico y mantenimiento en todo lo relacionado a software y hardware en las distintas dependencias
municipales. Tendra Nivel 1. Se relacionara con la Secretaria de Gobierno a través del Jefe de Departamento de
Soporte Técnico a Usuarios y Servicio Técnico.

ARTICULO 61°: Crease el Division de Desarrollo de Sistemas, que entendera en el analisis, desarrollo de
sistemas y coordinacion de tarea del personal. Complementara las funciones del jefe del Departamento de
Sistemas y sera el reemplazante en su ausencia. Se relacionara con la Secretaria de Gobierno - Direccién de
Informatica, a través del Jefe de Departamento de Sistemas. Tendra Nivel 1.

CAPITULO IX
De los Departamentos, Divisiones y Areas de la Direccién de Recursos Humanos

ARTICULO 62°: Actuaran en el &mbito de la Direccién de Recursos Humanos:

Departamento Administrativo

Division de Jubilaciones y Seguros
Division de Control del Personal Municipal
Division de Higiene y Seguridad Laboral
Area de Control Horario

ARTICULO 63°: Créase el Departamento Administrativo, el que entendera en la recepcién y despacho de la
informacion de la Direccidn, expedir certificaciones, recepcionar solicitudes de licencias y control de las mismas y
toda otra tarea o funcion inherente al mismo. Tendra Nivel 1. Se relacionara con la Secretaria de Gobierno, a
través de la Direccion de Recursos Humanos.

ARTICULO 64°: Créase la Division de Jubilaciones y Seguros, la que entendera en las tramitaciones del personal
municipal que se encuentra en condiciones de jubilarse ante los organismos provinciales pertinentes,
certificaciones de servicios para el ANSES, como asi también todo lo concerniente a tramites de Seguros de la
Caja Nacional de Ahorro y del Instituto Autarquico Provincial del Seguro. Tendra Nivel 1. Se relacionara con la
Secretaria de Gobierno, a través de la Direccién de Recursos Humanos.

ARTICULO 65°: Créase la Division de Control del Personal Municipal, la que entendera en las tareas de control
del personal municipal, en aquellos lugares que cuenta con reloj magnético, sistema mecano o mediante planillas.
Procede a labrar actas de constatacién. Tendra Nivel 1 Se relacionara con la Secretaria de Gobierno, a través de
la Direccién de Recursos Humanos.

ARTICULO 66°: Créase la Divisién de Higiene y Seguridad Laboral, la que tendra como funcion todo lo inherente a
lo administrativo del Departamento entrada y salida de expediente; notas y toda otra documentacién; entrega de
elementos, recepcién de solicitudes, asesoramiento administrativo del personal municipal sobre denuncia de
siniestro y todo lo concerniente a la seguridad higiene laboral, tendra la responsabilidad ante la Aseguradora de
Riesgos de Trabajo de controlar los reclamos y denuncias de prestaciones dinerarias, como también los informes
de altas y bajas del personal sin cobertura, consensuar junto a la asesoria técnica lo concerniente al llamado de
licitaciones para la adquisicion de elementos de seguridad, liquidacién y elevacién de los haberes del personal con
Incapacidad Laboral Temporaria (I. L. T.), control y recepcién de formularios de establecimientos temporarios.
Tendréa Nivel 1. Se relacionara con la Secretaria de Gobierno, a través de la Direccion de Recursos Humanos.

ARTICULO 67°: Créase el Area de Control Horario, la que se encargara del control de registracion de entrada y
salida del personal municipal a través de reloj, empadronamiento de agentes y confeccion del presentismo. Tendra
Nivel 1. Se relacionara con la Secretaria de Gobierno, a través de la Direccién de Recursos Humanos.

CAPITULO X

De los Departamentos y Divisiones de la Direccién de Asuntos Juridicos

ARTICULO 68°; Actuaran en el ambito de la Direccién de Asuntos Juridicos:
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Departamento Judicial

Departamento Legal y Técnico
Departamento de Procuracion Judicial
Departamento de Boletin Oficial
Division de Digesto Municipal

Divisién Mesa de Entradas

Divisién Administrativa

ARTICULO 69°: Crease el Departamento Judicial, el que entendera en el control de legalidad de todo actos y/o
hechos que hacen al quehacer administrado, y actuacién del Municipio, en el control de lo atinente a la actividad
judicial del Municipio, intervendra en la redaccion y control de proyectos, de actos administrativos, contratos,
convenios, etc., del. D.E.M., y en especial cuando los mismos fueren, objeto de actuaciones judiciales, cualquiera
fuere el fuero o actividad. Intervendra en la atencion de todos los asuntos que se susciten ante los estrados
judiciales, cualquiera fuera su jurisdiccion, materia, competencia, etc., estando a su cargo la toma de intervencion
y adopcidn de las acciones que resultaren pertinentes y necesarias para la defensa de los intereses municipales y
de la comunidad, en los que el Municipio estuviere intervencion, como actor, demandado o parte interesada, en un
todo de acuerdo con las instrucciones que se reciban del superior jerarquico y del Departamento Ejecutivo
Municipal, actuando de conformidad a la normas que hacen a la actividad, profesional y el accionar de la
administracion publica debiendo, poner la diligencia necesaria en el gjercicio de la profesion y respeto de las
condiciones y procedimientos administrativos, a fin de evitar perjuicios al erario publico. Coordinara acciones con
las distintas areas y Asesorias Letradas que conforman el organigrama municipal, pudiendo requerir, informes, a
efectos de cumplimentar las funciones asignadas a cualquiera de los sectores administrativos involucrados.
Actuara coordinadamente con la Divisioén Legal y Administrativa las Asesorias letradas de las distintas Secretarias
y/o entes descentralizados sobre actuaciones administrativas que hacen al desempefio y actuacion legal de dichas
areas. Tendra Nivel 1. Se relacionara con la Subsecretaria de Legal y Técnica a través de la Direccion de Asuntos
Juridicos.

ARTICULO 70°: Crease el Departamento Legal y Técnico, el que entendera en el control de la legalidad de la
actividad estatal, a fin de asegurar el cumplimiento de la Constitucion, de las leyes, ordenanzas, decretos y de
toda la normativa existente y aplicable a la actividad del Estado Municipal en sus intervenciones como tal, y en las
producidas como consecuencia de sus relaciones con otros Estados, organismos o entes, o con los agentes de
sus dependencia, directa o indirecta. Tendra. A su cargo da emision de dictamenes y andlisis de expedientes
administrativos vinculados con la actividad del Municipio en los asuntos que se le requieran y pertenecientes a las
distintas areas, en especial los temas relacionados, con Recursos Humanos, cualquiera sea su vinculacién con el
Municipio, como a la interpretacion y aplicacion de la distinta normativa vigente. Intervendrd como integrante de la
Direccién en la sustanciacion y tramite de los expedientes judiciales, colaborando con la. Division Tramite Judicial
y en los procedimientos administrativos que se desarrollen como consecuencia de la actividad municipal en
cualquiera de sus areas y de los generados como consecuencia de los sumarios e informaciones sumarias que
remita la Division Sumarios para su toma de intervencién. Actuara en relacion con la Subsecretaria Legal en los
asuntos de su competencia. Tendra Nivel 1. Se relacionara con la Subsecretaria de Legal y Técnica a través de la
Direccion de Asuntos Juridicos.

ARTICULO 71°: Crease el Departamento de Procuracién Judicial, la que tendra a su cargo todo lo concerniente al
seguimiento de las acciones judiciales que se generen dentro del &mbito de la direccién de Asuntos Juridicos.
Tendré las siguientes competencias: Implementar las acciones tendiente al contralor de los procesos judiciales
iniciados por la municipalidad de Concordia y aquellos que puedan interponerse en su contra, intervenir como
patrocinante en los procesos judiciales anteriormente expuestos y distribuir los mismos entre los integrantes de la
Direccién encargados de llevarlos adelante, ejercer el contralor de la labor técnica y administrativa del
departamento a su cargo, informar periddicamente al Director de Asuntos Juridicos sobre las actividades
desarrolladas e informe de los juicios y montos recaudados y los abonados por la municipalidad de Concordia,
como asi elaborar los informes anuales que solicitare el Tribunal de Cuentas de la Provincia de Entre Rios,
efectuar la liquidacion de honorarios y gastos correspondientes a los letrados intervinientes en aquellos casos en
que la Municipalidad de Concordia ocupe el lugar de parte actora. Tendra Nivel 1. Se relacionara con la
Subsecretaria de Legal y Técnica a través de la Direccion de Asuntos Juridicos.

ARTICULO 72°: Crease el Departamento de Boletin Oficial, la que sera la dependencia encargada de
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la publicacién de los actos de gobierno municipal en el Boletin Oficial a través de la Direccion de Asuntos
Juridicos, siendo su responsabilidad recabar todas las ordenanzas, decretos y resoluciones dictadas por las areas
pertinentes mediante sistema digitalizado para imprimirlos y distribuirlos a todas las areas del Gobierno Municipal.
Actuara en forma conjunta con la Division Digesto en el control de vigencia y aplicacién de la normativa Municipal.
Tendra Nivel 1 Se relacionara con la Subsecretaria de Legal y Técnica a través de la Direcciéon de Asuntos
Juridicos.

ARTICULO 73°: Crease la Divisidn de Digesto Municipal, la que entendera en todo lo atinente a la recopilacion,
actualizacion y sistematizacion de las normas vigentes asi como de los precedentes en cuanto a la resolucién de
reclamos y recursos administrativos, permitiendo la busqueda de la informacién al respecto y garantizando el
acceso agil y simplificado a ella a través de sistemas digitalizados y/o impresos. Controlara la correcta
transcripcion y vigencia de la normativa que se incorpore al Digesto Municipal, dejando debida constancia de las
modificaciones o derogaciones que se realicen respecto de la misma. Actuara en forma conjunta con la Divisién
Boletin Oficial, en cuanto al control de vigencia y aplicacién de la normativa que se incorpore como informacién en
el Digesto. Tendra Nivel 1. Se relacionara con la Subsecretaria de Legal y Técnica a través de la Direccion de
Asuntos Juridicos.

ARTICULO 74°: Crease la Division Mesa de Entradas de la Direccién de Asuntos Juridicos, la que sera la
dependencia a cargo las tareas de atencién al publico que requiera informacién sobre tramites de la Direccion,
facilitando la misma en el marco de la Ordenanza de Procedimientos Administrativos, realizara el ingreso, egreso y
registro de notas y expedientes que fueren recepcionadas en la Direccion. Tendra a su cargo la organizacion de la
documentacién en tramite y archivo de la misma, el registro de movimientos vinculados a los expedientes y
documentacion entrante y/o saliente de la Direccion, coordinara su accionar con las Divisiones Judicial y Legal y
Administrativa en la distribucién de expedientes del area, para su atencién y tratamiento, posibilitando a través de
su integracion, la verificacion e informe del estado de los tramites en curso, controlando que los mismos reciban
tratamiento y se proceda a dar continuidad a las actuaciones en tiempo y forma, evitando caer en incumplimiento
de plazos o disposiciones administrativas o judiciales que ocasiones perjuicios al Municipio. Tendra Nivel 1. Se
relacionara con la Subsecretaria de Legal y Técnica a través de la Direccion de Asuntos Juridicos.

ARTICULO 75°: Crease la Division Administrativa, la que tendra a su cargo la tramitacién de todos los asuntos
administrativos inherentes a la Direccién de, Asuntos Juridicos, trasladas de expedientes, remisién de
documentacién a Organismos Publicos, contralor con documentacién relacionada con expedientes administrativos
y/o judiciales en los cuales la Municipalidad de Concordia sea parte. La confeccion y seguimiento de compras de
insumos para el correcto funcionamiento del area, elaborando mensualmente las rendiciones de caja menor.
Tomaré a su cargo la organizacion administrativa e informética y procedera a la remision al Archivo Municipal de
los expedientes que se encuentren inmovilizados, concluidos, acorde a lo establecido en la Ordenanza respectiva.
Tendra Nivel 1 .Se relacionara con la Subsecretaria de Legal y Técnica a través de la Direccion de Asuntos
Juridicos.

ARTICULO 76°: La presente disposicion se dicta de conformidad a lo previsto en las Ordenanza N° 38.253/24
ARTICULO 77°: Dejase sin efecto toda disposicién y norma que se oponga al presente Decreto.

ARTICULO 78°.- Los alcances de los articulos precedentes comenzaran a regir a partir del dia 1 de Abril del
corriente.

ARTICULO 79°.- Girese copia certificada a la Direccion de Recursos Humanos y a la Direccion de Liquidacion de
Haberes a sus efectos.

ARTICULO 80°.- Comuniquese, publiquese, registrese, y archivese.-

(*) Art. modificado por DECRETO 483/2024.
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