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Estructura Organica, Administrativa y Funcional de la Secretaria
de Desarrollo Productivo.

ARTICULO 1°.- Establecese que la Estructura Organica, Administrativa y Funcional de la Secretaria de Desarrollo
Productivo, establecida por Ordenanza N° 38.253/24, estara conformada por las siguientes
Coordinaciones/Departamentos, Areas y Divisiones con las funciones, competencias y niveles que se enuncian en
el presente Decreto.

ARTICULO 2°.- Actuaran en el &mbito de la Secretaria de Desarrollo Productivo:

1. Departamento Secretaria Privada.
2. Coordinaciéon Administrativa
3. Departamento de Gestion y Andlisis de Datos Productivos.

ARTICULO 3°.- Créase el Departamento Secretaria Privada que intervendra en los procesos formales de
contratacion, adquisicién y/o administracion de bienes y servicios, fiscalizando el cumplimiento de las pautas
establecidas por el titular del area.

Gestionara el mantenimiento y optimizar de toda la estructura edilicia donde funcionen dependencias de la
Secretaria. Ejercera la supervision sobre toda la administracion de las Direcciones de la Secretaria, participara en
la recoleccion, almacenamiento, organizacion y administracion de datos inherentes a las actividades de
organizacién vinculadas al sector productivo como asi también de la informacion que se genere a partir de esos
datos u otras fuentes, participara en la elaboracion del presupuesto de la Secretaria y control de su ejecucion.
Intervendra en la realizacion de estudios para la formulacién de los programas y proyectos de la Secretaria. Se
relacionara con el Departamento Ejecutivo a través de la Secretaria de Desarrollo Productivo.

ARTICULO 4°.- Crease la Coordinacién Administrativa, que entendera en toda cuestiéon administrativa y despacho
diario de la Secretaria. Intervendra en todo trdmite administrativo inherente a la Jurisdiccién. Tendra como
funciones y tareas diligenciar todas las entradas y salidas de los expedientes administrativos del area, prestar
asesoramiento a consultas de los ciudadanos que concurren a la Secretaria, tramitar compras y todas aquellas
tareas que el efecto le establezca el responsable de la Secretaria. Se relacionara con el Departamento. Ejecutivo a
través de la Secretaria de Desarrollo Productivo.

ARTICULO 5°.- Crease el Departamento de Gestion y Andlisis de Datos Productivos de la Secretaria de Desarrollo
Productivo, que participara en la recoleccién, almacenamiento, organizacién y administracion de datos inherentes
a las actividades de organizacion vinculadas al sector productivo como asi también de la informacion que se
genere a partir de esos datos u otras fuentes. Se relacionara con el Departamento Ejecutivo a través de la
Secretaria de Desarrollo Productivo.

ARTICULO 6°.- Actuaran en el &mbito de la Subsecretaria de Turismo:
1- Departamento de Secretaria Privada.

ARTICULO 7°.- Créase el Departamento de Secretaria Privada, el que se encargara de tareas administrativas y de
apoyo, cémo la gestién de documentacion, coordinacién de comunicaciones, manejo de agendas y citas, apoyo en
eventos y viajes, y colaboracién con otras dependencias. La funcion principal sera asegurar la eficiencia operativa
y proporcionar apoyo administrativo. Se relacionaré con la Secretaria de Desarrollo Productivo a través de la
Subsecretaria de Turismo.

ARTICULO 8°.- Actuaran en el ambito del Departamento de Secretaria Privada creado en el Articulo N° 7 del
presente Decreto:

Divisién de Administracion y Despacho
Divisién AdministracibnCostanera
Divisiébn Compras y Suministros

ARTICULO 9°.- Crease la Division de Administracion y Despacho, la que tendra a su cargo la orientacion y
diligenciamiento de los trdmites correspondientes a la Subsecretaria, el ingreso y

Municipalidad de Concordia Pagina 1 de 6



egreso de expedientes, informes y distribucion a las distintas dependencias y divisiones; y efectuara el control de
la documentacién correspondiente a los tramites administrativos. Se relacionara con la Subsecretaria de Turismo
a través del Departamento de Secretaria Privada.

ARTICULO 10°.- Crease la Divisién Administracion Costanera, la que tendra a su cargo la orientacion y
diligenciamiento de los tramites correspondientes al Ente Costanera, el ingreso y egreso de expedientes, informes
y distribucion a las distintas dependencias y divisiones, y efectuara el control de la documentacién correspondiente
a los tramites administrativos. Se relacionara con la Subsecretaria de Turismo a través del Departamento de
Secretaria Privada.

ARTICULO 11°.- Crease la Division Compras y Suministros, la que tendra como mision, funcion y competencia las
solicitudes de compras directas, locacion de bienes y servicios. Se relacionara con la Subsecretaria de Turismo a
través del Departamento de Secretaria Privada.

ARTICULO 12°.- Actuaran en el ambito de la Direccién de Coordinacién General creada en el art. 85 de la
Ordenanza N° 38.253/2024:

Departamento Parque y Castillo San Carlos
Departamento Centro de Interpretacion Ambiental y Naranjal de Pereda

ARTICULO 13°.- Crease el Departamento Parque y Castillo San Carlos, que se encargara de desarrollar los
programas educativos relacionados con el turismo, colaborar con instituciones educativas para promover la
educacion y concientizacion turistica, organizar visitas educativas y eventos relacionados con el turismo, facilitar la
colaboracién entre el sector turistico local y el ambito académico, tener a su cargo la administracién del servicio
del Bus Turistico, desarrollar programas inclusivos, priorizando a estudiantes, personas de la tercera edad,
personas con discapacidad y de bajos recursos. Tendra a su cargo la administracion, que comprende la
planificacion, control y supervision del Parque San Carlos con todo lo alli instalado y plantado. Se relacionara con
la Subsecretaria de Turismo a través de la Direccion de Coordinacion General.

ARTICULO 14°.- Crease el Departamento Centro de interpretacion Ambiental y naranjal de Pereda, el que tendra
a su cargo las tareas de gestion, mantenimiento y desarrollo del predio en el que se emplazan el Parque San
Carlos y el Naranjal de Pereda. Se relacionara con la Subsecretaria de Turismo a través de la Direccion de
Coordinacion General.

ARTICULO 15°.- Actuaran en el ambito de la Direccién de Planificacion Estratégica y Marketing creada en el arto
86 de la Ordenanza N° 38.253/2024:
1. Departamento de Promocidn Turistica.

ARTICULO 16°: Crease el Departamento de Promocion Turistica, el que tendra como misién, funcion y
competencia la participacién de workshop, Feria Internacional de Turismo, fiestas y eventos populares y todo
evento definido en el calendario que requiera promocién, con el objetivo de aumentar la visibilidad de atractivos y
del destino. Se relacionara con la Subsecretaria de Turismo a través de la Direccion de Planificacién Estratégica y
Marketing.

ARTICULO 17°.- Actuaran en el &mbito de la Direccién del Centro de Convenciones creada en el art. 87 de la
Ordenanza N° 38.253/2024:
1. Departamento de Gestion del Parque Central

ARTICULO 18°.- Créase el Departamento de Gestion del Parque Central (ex Estacion Norte), cuya finalidad sera
la de controlar sobre el funcionamiento del predio de la Ex Estacion Concordia Norte; cuya competencia se
establece sobre la integridad de los espacios que comprende el predio, sus instalaciones, edificaciones y
adyacencias que conforman o se encuentran ubicadas fisicamente en el mismo y son utilizados para el desarrollo
de las actividades alli dispuestas. Administrara, ademas el uso del espacio fisico, con las distintas dependencias
organicas municipales y areas u organismos descentralizados dependientes del Municipio, que tengan a su cargo
la organizacion y puesta en marcha de programas y/o eventos y/o provision de servicios en el predio, cualquiera
sea su naturaleza, proveyendo a su instrumentacion, realizacion, mejoramiento y control dentro del mismo;
realizando las gestiones y acciones que resulten pertinentes ante las areas competentes para la eficaz provision y
funcionamiento de las instalaciones y del predio en general. Se relacionara con la Subsecretaria de Turismo a
través de la Direccion del Centro de Convenciones.
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ARTICULO 19°.- Actuaran en el ambito de la Subsecretaria de Desarrollo y Emprendedurismo:

1. Departamento Mesa de Entrada y Administracion.
2. Divisién de Personal y Expedientes

3. Departamento Gestion de Polo Productivo.

4. Coordinacion Nodo Productivo Campo el Abasto

ARTICULO 20°.- Créase el Departamento Mesa de Entradas y Administracion, el que tendra como funciones y
tareas diligenciar todas las entradas y salidas de los expedientes administrativos de las tres direcciones (Empleo,
Participacion Ciudadana y Presupuesto Participativo y Cooperativismo y Asociativismo), prestar asesoramiento a
consultas de los ciudadanos que concurren a la Subsecretaria, tramitar compras y todas aquellas tareas que el
efecto le establezca el responsable de la Subsecretaria. Se relacionara con la Secretaria de Desarrollo Productivo
a través de la Subsecretaria de Desarrollo y Emprendedurismo.

ARTICULO 21°.- Créase la Divisién Personal , la que seré la responsable de recepcionar y gestionar las peticiones
de los trabajadores de las tres direcciones en las cuales tendra vinculacién el Departamento de Mesa de Entradas,
referidas a situaciones y condiciones laborales, reclamos competentes y solicitud de gestiones por intermedio del
Departamento. Se relacionara con la Subsecretaria de Desarrollo y Emprendedurismo a través del Departamento
de Mesa de Entrada y Administracion.

ARTICULO 22°.- Créase el Departamento Gestion de Polo Productivo: Dicho Departamento tendra como mision y
propdsito impulsar y asistir los programas de capacitacion y asistencia técnica para la produccion, sustentable y
sostenible, en articulacién con las politicas y estrategias nacionales, provinciales y locales para el desarrollo
econdmico y social. Sera el responsable del seguimiento, control y cumplimiento de los acuerdos, convenios y
demas competencias establecidas por medio de la Secretaria de desarrollo Productivo, con todas aquellas
instituciones, asociaciones, fundaciones, empresas, etc., vinculadas al sector, productivo y/o econémico de la
ciudad. Se relacionara con la mencionada Secretaria a través de la Subsecretaria de Desarrollo y
Emprendedurismo.

ARTICULO 23°.- Créase la Coordinacion Nodo Productivo Campo el Abasto: Dicha Coordinacion tendra como
principal objetivo articular todas las actividades administrativas, productivas y programas, que se relacionen al
funcionamiento del Campo el Abasto. Se establecera un control y seguimiento del ingreso de camiones al
volcadero del predio, determinando el lugar de volcado. Asimismo dentro de su 6rbita procedera al control
vehicular y registro de horarios de servicio de dichas unidades en el lugar, como asi también los tratamientos de
residuos y control de los trabajadores que realicen tareas en el lugar. Dentro de su ambito de incumbencia se
encuentra el estudio y programacion, dentro de la superficie que abarca el mencionado campo, de nuevas areas
de zonificacidn especificas para aquellos emprendimientos que acorde a la normativa vigente puedan instalarse en
dicha zona. Esta coordinacion se relacionara con la Secretaria de Desarrollo Productivo a través de la
Subsecretaria de Desarrollo y Emprendedurismo.

ARTICULO 24°.- Actuaran en el ambito de la Direccion de Empleo creada en el arto 89 de la Ordenanza N°
38.253/2024

1. Departamento de Empleo

2. Area de Capacitacion Laboral.

ARTICULO 25°.- Créase el Departamento Empleo, el que tendra como objetivo, funcién y competencia a su cargo
la ejecucion de la politica de empleo en general. Debera trabajar en forma articulada con la Direccién de Empleo.
Sera el subrogante de la Direccién de Empleo en caso de ausencia del funcionario que este imputado a ese cargo
o de encontrarse acéfala dicha direccion. Se relacionara con la Subsecretaria de Desarrollo y Emprendedurismo a
través de la Direccion de Empleo.

ARTICULO 26°.- Créase el Area de Capacitacion Laboral, la que tendra como mision, funcién y competencia la
implementacion de procesos formativos, la orientacién y reorientacion profesional, el apoyo a la busqueda de
empleo, la intermediacién entre oferta y demanda de mano de obra y toda otra prestacion de capacitacion que
mejore la posicién y desempefio en el campo laboral. Articular con distintas instituciones la oferta educativa y/o de
formacién profesional para la mejora de la empleabilidad. Elaborar y planificar estrategias tendientes al
cumplimiento de los objetivos establecidos para el area. Se relacionara con la Subsecretaria de Desarrollo y
Emprendedurismo a través de la Direccion de Empleo.
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ARTICULO 27°.- Actuaran en el ambito de la Direccion de Participacion Ciudadana creada en el art. 90 de la
Ordenanza N° 38.253/2024:

1. Coordinacién Presupuesto Participativo.

ARTICULO 28°.- Créase la Coordinacion Presupuesto Participativo, la que entendera a lo concerniente a la
relacion y articulacién con las distintas instituciones de la ciudad en el cumplimiento de los objetivos establecidos
por la administracion Municipal sobre Presupuesto Participativo. Como asimismo la interrelacién y la coordinacion
con el resto de las Secretarias y Direcciones municipales, complementando y acompafiando la politica institucional
inherente al area tendiente a lograr una mayor eficacia de los recursos humanos, logistica y econémica. Se
relacionara con la Subsecretaria de Desarrollo y Emprendedurismo a través de la Direccion de Participacion
Ciudadana.

ARTICULO 29°.- Actuaran en el ambito de la Direccién de Cooperativismo y Asociativismo creada en el art. 91 de
la Ordenanza N° 38.253/2024:

Departamento Economia Social
Departamento Politicas Tercera Edad
Coordinacion Mercado de Pulgas.

ARTICULO 30°.- Créase el Departamento Economia Social, el que tendra como objetivo buscar generar
relaciones de solidaridad y confianza, espiritu comunitario y participacion en la sociedad, fortaleciendo procesos
de integracion productiva, de consumo, distribucion y ahorro y préstamo para satisfacer las necesidades de sus
integrantes y comunidades donde se desarrollan. A su vez buscara promover el fortalecimiento y acompafamiento
de pequefios y medianos productores de la sociedad civil dentro del ejido de nuestra ciudad. Se relacionara con la
Subsecretaria de Desarrollo y Emprendedurismo a través de la Direccion de Cooperativismo y Asociativismo.

ARTICULO 31°.- Créase el Departamento Politicas Tercera Edad, el que estara a su cargo la confeccion,
planeamiento, y ejecucion de politicas publicas destinadas a vecinos de la tercera edad, pudiendo
interrelacionarse con otras areas del municipio para lograr sus fines, los cuales seran velar por una mejora en la
calidad' de vida, contencion, e insercion en la vida social de adultos mayores. Se relacionara con la Subsecretaria
de Desarrollo y Emprendedurismo a través de la Direccién de Cooperativismo y Asociativismo.

ARTICULO 32°.- Créase la Coordinacion Mercado las Pulgas, el que entendera la administracion del predio
"Paseo Las Pulgas" segln las reglamentaciones existentes. Se relacionara con la: Direccion de Cooperativismo y
Asociativismo a través del Departamento Economia Social.

ARTICULO 33°.- Designese Jefe del Departamento Secretaria Privada de la Secretaria, a la Sra. Valeria Agustina
PENA, DNI: 30.015.724; para el desempefio de las funciones establecidas en el Articulo N° 3, del presente
Decreto. Tendra rango Departamento Politico Nivel 1.

ARTICULO 34°: Designese Jefe de la Coordinacion Administrativa, a la Sra. Jesica Raquel SANTANA, DNI:
39.028.416; para el desempefio de las funciones establecidas en el Articulo N° 4, del presente Decreto. Tendra
rango Departamento Nivel 1.

ARTICULO 35°.- Designese Jefe del Departamento Gestion y Analisis de Datos Productivos, al Sr. Guillermo
Federico ROBIROSA, DNI: 25.065.385; para el desempefio de las funciones establecidas en el Articulo N° 5, del
presente Decreto. Tendra rango Departamento Politico Nivel 1.

ARTICULO 36°.- Designese Jefe del Departamento de Secretaria Privada, al Sr. Nicolas Augusto RAMOS, DNI:
32.514.125; para el desempefio de las funciones establecidas en el Articulo N° 7, del presente Decreto. Tendra
rango Departamento Nivel 1.(*)

ARTICULO N° 37.- Designese Jefe de la Division de Administracion y Despacho, al Sr Néstor Joaquin GARCIA,
DNI: 35.713.722; para el desempefio de las funciones establecidas en el Articulo N° 9, del presente Decreto.
Tendra rango Divisiéon Nivel 1.

ARTICULO 38°.- Designese Jefe de la Division Administracion Costanera, a la Sra. Ménica Yanina AYALA, DNI:
26.877.619; para el desempefio de las funciones establecidas en el Articulo N° 10, del presente Decreto. Tendra
rango Divisién Nivel 1.
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ARTICULO 39°.- Designese Jefe de la Division Compras y Suministros, a la Sra. Maria Adela LANER, DNI:
18.580.083; para el desempefio de las funciones establecidas en el Articulo N° 11, del presente Decreto. Tendra
rango Divisién Nivel 1.

ARTICULO 40°.- Designese Jefe del Departamento Parque y Castillo San Carlos, a la Sra. Silvina Maria MOLINA,
DNI: 21.697.074; para el desempefio de las funciones establecidas en el Articulo N° 13, del presente Decreto. Sin
liquidacién por el cargo.

ARTICULO 41°.- Designese Jefe del Departamento Centro de Interpretacion Ambiental y Naranjal de Pereda, al
Sr. Paulo David TISOCCO, DNI: 23.493.544; para el desempefio de las funciones establecidas en el Articulo N°
14, del presente Decreto. Tendra rango Departamento Politico Nivel 1.

ARTICULO 42°.- Designese Jefe del Departamento de Promocion Turistica, a la Sra. Maria Daniela AMIANO,
DNI: 28.110.149; para el desempefio de las funciones establecidas en el Articulo N°16, del presente Decreto.
Tendra rango Departamento Nivel 1.

ARTICULO 43°.- Designese Jefe del Departamento Gestion del Parque Central, a la Sra. Maria Gisela MIGLIORA,
DNI: 24.467.304; para el desempefio de las funciones establecidas en el Articulo N° 18, del presente Decreto.
Tendra rango Departamento "Politico Nivel 1.

ARTICULO 44°.- Designese Jefe del Departamento Mesa de Entrada y Administracion, a la Sra. Maria Belén
AYALA, DNI: 34.805.413; para el desempefio de las funciones establecidas en el Articulo N° 20, del presente
Decreto. Tendra rango Departamento Nivel 1.

ARTICULO 45°.- Designese Jefe de la Division de Personal y Expedientes, a la Sra. Noelia Marina GODQY, DNI:
29.989.508; para el desempefio de las funciones establecidas en el Articulo N° 21, del presente Decreto. Tendra
rango Division Nivel 1.

ARTICULO 46°.- Designese Jefe del Departamento Gestién de Polo Productivo, al Sr. Mauricio SCHVARTZMAN,
DNI: 25.288.495; para el desempefio de las funciones establecidas en el Articulo N° 22, del presente Decreto.
Tendra rango Departamento Politico Nivel 1.

ARTICULO 47°.- Designese Jefe de la Coordinacion Nodo Productivo Campo el Abasto, al Sr. Félix Nicolas
VEDOYA, DNI: 37.466.134; para el desempefio de las funciones establecidas en el Articulo N° 23, del presente
Decreto. Tendra rango Departamento Politico Nivel 1.

ARTICULO 48°.- Designese Jefe del Departamento de Empleo, al Sr. Juan Manuel SCARZELLO, DNI:
35.699.189; para el desempefio de las funciones establecidas en el Articulo N° 25, del presente Decreto. Tendra
rango Departamento Politico Nivel 1.

ARTICULO 49°.- Designese Jefe del Area de Capacitacion Laboral, al Sr. Horacio Javier GUATTINI, DNI:
25.872.426; para el desempefio de las funciones establecidas en el Articulo N° 26, del presente Decreto. Tendra
rango Area Nivel 1.

ARTICULO 50°.- Designese Jefe de la Coordinacion Presupuesto Participativo, al Sr. Guido Sebastian REINAFE,
DNI: 29.341.812; para el desempefio de las funciones establecidas en el Articulo N° 28, del presente Decreto.
Tendra rango Departamento Politico Nivel 1.

ARTICULO 51°.- Designese Jefe del Departamento Economia Social, al Sr. Miguel Angel PARRA, DNI:
12.116.103; para el desempefio de las funciones establecidas en el Articulo N°30, del presente Decreto. Sin
liquidacién por el cargo.

ARTICULO 52°.- Designese Jefe del Departamento Politicas Tercera Edad, a la Sra. Gladys Beatriz PORTUGAL,
DNI: 12.994.597; para el desempefio de las funciones establecidas en el Articulo N° 31, del presente Decreto. Sin
liquidacién por el cargo.

ARTICULO 53°.- Designese Jefe de la Coordinacién Mercado de Pulgas, al Sr. Danilo Facundo MENDEZ, DNI:
40.162.254; para el desempenfio de las funciones establecidas en el Articulo N° 32, del presente Decreto. Tendra
rango Departamento Politico Nivel 3.

ARTICULO 54°.- Establecese las designaciones expuestas en el presente Decreto a partir del 1 de Abril de 2024.

ARTICULO 55°.- La presente disposicion se dicta de conformidad a lo previsto en la Ordenanza
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38.253/2.024.
ARTICULO 56°.- Déjese sin efecto toda disposicion y norma que se oponga al presente Decreto.
ARTICULO 57°.- Remitase copia a la direccion de Recursos Humanos y a la Direccion de Liquidaciones de

Haberes, a sus efectos.

(*)Art. modificado por DECRETO N° 532/2024.
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