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Convenio General de Practica Supervizada

DECRETO N° 1593/2011

FECHA: 20.07.2011

PUBLICADO: 21.07.2011

ARTICULO 1°.- Ratificase en todos sus términos el CONVENIO GENERAL DE PRACTICA SUPERVISADA,
celebrado el dia 4 de Marzo de 2011, entre "LA MUNICIPALIDAD DE CONCORDIA", representada por el
Presidente Municipal, Contador GUSTAVO EDUARDO BORDET, asistido por el Sefior Subsecretario de Obras
Publicas - Ingeniero LUIS VICTOR COSTA y "La Universidad Tecnoldgica Nacional - Facultad Regional de
Concepcién del Uruguay"”, representada por su Decano - Ing. JUAN CARLOS PABLO ANSALDI, que forma parte
integrante del presente Decreto como Anexo, conforme a lo expresado en el considerando del presente.
ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, registrese, dése a La Secretaria de Gobierno y Coordinacién de
Gabinete, y oportunamente archivese.

CONVENIO GENERAL DE PRACTICA SUPERVISADA

Entre la FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY representada en este acto por el Ing. Juan
Carlos Pablo Ansaldi en su caracter de Decano, con domicilio en calle Ingeniero Pereira 676 de esta Ciudad de
Concepcion del Uruguay, en adelante "LA FACULTAD", y por la otra Sub-Secretaria de Planeamiento, Obras y
Servicios Publicos de la MUNICIPALIDAD DE CONCORDIA, en adelante “LA EMPRESA", representada en este
acto por el Ing. Luis Victor Costa, DNI N° 12.126.623, con domicilio en Bartolomé Mitre

76, 2° piso, de la ciudad de Concordia, provincia de Entre Rios, tiene lugar el siguiente convenio de Practica
Supervisada sujeto las clausulas que a continuacion se detallan:

PRIMERA: Las partes se comprometen a implementar el sistema de Practica Supervisada previsto y regulado por
la Ordenanza 973/03 CS de la Universidad Tecnoldgica Nacional, quedando establecido que la situacién de
Préactica Supervisada no creara ningun otro vinculo para el alumno, mas que el existente entre el mismo y la “LA
FACULTAD", no generandose relacidn juridica alguna con el organismo publico o privado y/o la empresa en donde
se efectle su Practica Supervisada, siendo la misma de caracter voluntario.

SEGUNDA: Las partes de comun acuerdo estableceran las pautas y caracteristicas que tendra el programa
educativo de cada Practica Supervisada.

TERCERA: La coordinacion general estara a cargo de la Subsecretaria de Asuntos Estudiantiles de "LA
FACULTAD". La coordinacion académica de todo lo que atafie a la Practica Supervisada estara a cargo del
Departamento correspondiente de la “LA FACULTAD".

OBJETIVOS

CUARTA: Los objetivos de la Practica Supervisada son los que a continuacion se detallan:

1. Lograr mayor aproximacion entre los objetivos y contenidos de formaciéon académicos propuestos por “LA
FACULTAD" y las necesidades reales del medio en donde se desarrollara su profesion.

2. Contribuir a que los alumnos se enfrenten a las responsabilidades reales y cotidianas que el medio empresarial
exige.

3. Contribuir con los alumnos en la identificacién de areas de trabajo que mas le interesen, teniendo en cuenta el
Proyecto Final de carrera y su futura insercion laboral.

4. Crear vinculos de cooperacién entre la Facultad, los alumnos y las empresas a fin de que éstas entiendan la
importancia de su participacion en la formacion de profesionales idoneos.

MODALIDADES

QUINTA: La Practica Supervisada se realizara en los lugares que designe LA EMPRESA, en cada caso, segun las
caracteristicas propias de las mismas.

SEXTA: La duracion minima de la Practica Supervisada sera de por lo menos 200 (doscientas) horas.
OBLIGACIONES DE LAS PARTES

SEPTIMA: Las partes se comprometen a:

1) Suscribir el respectivo Acuerdo Individual de Practica Suypervizada, conforme lo establece la RESOLUCION N°
286/2005 CA.

2) Brindar al pasante los conocimientos necesarios para el cumplimiento de su practica, y realizar los mejores
esfuerzos para cumplir acabadamente con los fines de la Practica Supervisada.

OCTAVA:

"LA EMPRESA" se compromete a:

1) Suscribir, una vez concluida la Préactica Supervisada, un certificado que le sera entregado al alumno, donde
consten las caracteristicas principales de la practica, pudiendo LA EMPRESA optar por
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incluir en el mismo un concepto evaluativo de la labor realizada.

2) Facilitar al Departamento correspondiente segun la especialidad del alumno, la supervision de las actividades
realizadas por los mismos en la empresa.

3) Se conviene con LA EMPRESA la factibilidad de incluir a los alumnos a su cargo en la Aseguradora de Riesgo
de Trabajo que haya contratado para el resto de su personal o quedara a cargo de "LA FACULTAD", segun
acuerdo entre las partes.

NOVENA: "LA FACULTAD" se compromete a:

1) Entregar al alumno, una vez concluida la Practica Supervisada, un certificado que acredite su participacion
como tal.

TUTORES

DECIMA: "LA FACULTAD" designara un "Tutor de la Facultad" quien tendra a su cargo la supervision del proceso
ensefianza-aprendizaje del alumno. Asimismo "LA EMPRESA" designara un interlocutor, quien sera el
responsable de la coordinacién de la practica.

DECIMOPRIMERA: Al finalizar la Préctica Supervisada, el tutor elaborara un informe evaluando la practica
desarrollada por el alumno. Estos informes tendran caracter reservado y se confeccionaran en doble ejemplar: uno
para LA EMPRESA y otro para la Secretaria Académica de "LA FACULTAD".

ACUERDO INDIVIDUAL DE PRACTICA SUPERVISADA

DECIMOSEGUNDA: En cada caso y ante el requerimiento, se suscribira el respectivo "Acuerdo Individual de
Practica Supervisada". Este tendra como fin determinar toda disposicion que realice operativa la normativa de este
Convenio General.

DECIMOTERCERA: El Acuerdo Individual de Practica Supervisada sera suscrito por el Decano en nombre de "LA
FACULTAD" y por la otra parte, el Ing. Luis Victor Costa, en nombre de "LA EMPRESA" y por el alumno
correspondiente, elaborandose por escrito y en triple ejemplar: uno para cada una de las partes que lo suscriban
DEL ALUMNO

DECIMOCUARTA: Es requisito esencial para acceder a la practica profesional supervisada ser alumno regular y
cursar o haber cursado la materia integradora del Gltimo afio de alguna carrera de la "LA FACULTAD".
DECIMOQUINTA: El alumno debera cumplir estrictamente con las normas internas de LA EMPRESA efectuar sus
obligaciones con diligencia y prestar sus servicios con puntualidad,

asistencia regular, dedicacién y excelente presentacion.

DECIMOSEXTA: Al considerarse las instalaciones de LA EMPRESA durante el transcurso de la Practica
Supervisada, una extension del ambito de aprendizaje, el alumno quedara, mientras ésta se desarrolle, sometido
también a la potestad disciplinaria de la Facultad.

DECIMOSEPTIMA: El alumno debera considerar informacion confidencial toda la que reciba o llegue a su
conocimiento con motivo del desarrollo de su practica en "LA EMPRESA" sea informacién relacionada con las
actividades de "LA EMPRESA" y/o sus clientes, y/o con los procesos o métodos adoptados por "LA EMPRESA"
para el procesamiento de su informacion y/o sus clientes. El incumplimiento por parte del alumno de las
obligaciones expresadas anteriormente, como asi también todos aquellos actos y omisiones que puedan atentar
contra la letra y/o espiritu y/o principios que regulan el sistema de Practica Supervisada y objetivos que el mismo
persigue, seran considerados infraccidn grave y constituirdn causa suficiente para que "LA EMPRESA" deje sin
efecto de inmediato la Practica Supervisada otorgada.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION E INCORPORACION DEL ALUMNO

DECIMOCTAVA: Los aspirantes seran seleccionados de comuan acuerdo entre el Departamento de la especialidad
a la que pertenezcan y "LA EMPRESA".

DECIMONOVENA: Luego de realizarse la seleccion, los candidatos seleccionados seran notificados de tal
circunstancia mediante una copia del Acuerdo Individual de Practica Supervisada.

PLAZO DE DURACION Y RESCISION

VIGESIMO: Este convenio y los Acuerdos Individuales que se suscriben conforme a la clausula decimotercera,
podran suspenderse o denunciarse mediando un aviso a la contraparte, con una anticipacion de 15 dias, cuando
se incurra en incumplimiento de los mismos, dentro de los 7 dias de producido y comprobado el motivo que
provoco la situacion.

VIGESIMO PRIMERA: Las partes se someten a la Jurisdiccion de los Tribunales Federales de la Ciudad de
Concepcién del Uruguay, en caso de conflicto en la interpretacion y/o aplicacién de las disposiciones del presente
contrato, como asi también de todas las obligaciones emergentes de éstos.

ACUERDO INDIVIDUAL DE PRACTICA SUPERVISADA

Dentro del Convenio General de Practica Supervisada suscripto entre la FACULTAD REGIONAL C. DEL
URUGUAY vy la Sub-Secretaria de Planeamiento, Obras y Servicios Publicos de la MUNICIPALIDAD DE
CONCORDIA con fecha 04 de Marzo de 2011 en el marco de ordenanza 973/03 CS, y conforme a lo establecido
en sus clausulas Décimo Segunda y Décimo Tercera, el Sefior Decano de la Facultad Regional C. del Uruguay,
Ing. Juan Carlos Ansaldi, por una parte y por la otra, el Ing. Luis Victor
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Costa, suscriben el presente Acuerdo Individual de Practica Supervisada para el alumno seleccionado
Juan Fernando Cuevas, DNIN® 31.724.142, N° de Legajo 14-09887-2, segun las clausulas que a
continuacion se expresan:

l. La presente practica supervisada se realizara para un estudiante de la carrera Ingenieria
Civil, de la Facultad Regional Concepcion del Uruguay.

Il La préactica se llevara a cabo en las oficinas de "LA EMPRESA", sito en calle Bartolomé Mitre
76, 2° piso, de la ciudad de Concordia, provincia de Entre Rios.

[l El plazo durante el cual se desarrollara la practica es el comprendido entre el 14/03/2011 y
el 06/05/2011. El horario durante el cual se desarrollara la practica sera de acuerdo a la planificacion
gue se entregara y que sera ejecutada de lunes a viernes, de 7 a 13 hs.

IV. La préactica tendrd como objetivo la ejecucién del Plan de trabajo avalado por el tutor.

V. El alumno declara conocer, aceptar y comprometerse a cumplir con el régimen de Practica
Supervisada Yy las disposiciones generales del Convenio Marco de Préactica Supervisada, firmado y
referenciado anteriormente dentro de cuyo espiritu y letra se desarrolla la practica.

VI. El alumno conoce y acepta que en caso de incumplimiento total, parcial, o defectuoso de las
obligaciones cuyo cumplimiento es inherente en virtud del Sistema de Practica Supervisada, se
aplicara la sancién que corresponda.

VII. Se convendra con la Empresa la posibilidad de incluir al pasante en la Aseguradora de Riesgo de
Trabajo que haya contratado para el resto de su personal o quedara a cargo de "LA FAGULTAD",
segln acuerdo entre las partes.

VIII. "LA EMPRESA" designa como interlocutor al Ing. Luis Victor Costa y la Facultad a la Ing. Maria
Inés Schierloh.

IX. Cualquiera de las partes podra rescindir el presente convenio, con el solo requisito de
notificar fehacientemente dicha decision a las otras partes, con quince (15) dias de anticipacion.
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